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VORWORT

Liebe Mitarbeiter*innen, Vorstéande und Eltern,

im vergangenen Jahr hat Corona den Kita-Alltag beeinflusst und von uns al-
len viel Kraft, Initiative und Durchhaltevermdgen gefordert.

Auch in 2022 ist Corona noch nicht vorbei und wird weiterhin Einfluss darauf
haben ob, wie und wo wir uns treffen kénnen. Aber wir sind zuversichtlich
und freuen uns auf gemeinsame informative und fréhliche Seminartage und
Fachtreffen mit anregenden und interessanten Diskussionen.

FLEXIBILITAT bleibt allerdings weiterhin groBgeschrieben. So kann es sein,
dass wir auch in 2022 die eine oder andere Planung tber den Haufen werfen,
die Gruppe der Teilnehmer*innen den dann geltenden Verordnungen und
Abstandsregeln anpassen oder Veranstaltungen ganz absagen missen. Da,
wo es mdglich und sinnvoll ist, werden wir Alternativen z.B. als Onlineveran-
staltung anbieten.

Wir wiinschen allen ein gesundes Jahr 2022 und hoffen auf viele Fortbildun-

gen, Seminartage und Fachtreffen hier bei uns im Dachverband.

Euer DEB-Team



UNSERE ANGEBOTE
WAS IST NEU? WAS HAT SICH GEANDERT?

Vernetzung, Fortbildungen und Inhouse-Studientage fiir padagogi-
sche Fachkrifte und padagogische Assistenzkrifte

GemaB niedersdchsisches Kitagesetz § 13 gilt: (1) "Die Leitung der Kinder-
tagesstatte sowie alle Krafte, die die Kinder férdern, sollen sich regelma-
Big fachlich fortbilden. (2) Die Trager der Kindertagesstatten sollen darauf
hinwirken, dass die in Satz 1 genannten Personen mindestens drei Tage im

Kindergartenjahr an fachlichen Fortbildungsveranstaltungen teilnehmen."

Fortbildungen und Studientage sichern mafBgeblich die Qualitat in unseren
Kindergruppen und bringen neue Impulse fir die padagogische Praxis. Unse-
re Fachtreffen und Arbeitskreise sind eine wertvolle Sdule der gruppenlber-
greifenden Vernetzung von Elterninitiativen und selbstverwalteten Kinder-
tagesstatten. Sie bieten Raum flir Fachaustausch, kollegiale Beratung und
Reflexion der eigenen padagogischen Arbeit. So ist eine qualifizierte Weiter-
bildung und Unterstlitzung Eurer fachlichen Kompetenz und Professionalitat
gewabhrleistet.

Bei der Auswahl der Inhalte flir 2022 haben wir den Fokus auf kollegialen
Fachaustausch und Vernetzung gelegt. Fir alle Padagog*innen in unseren
Kindergruppen wollen wir hier mehr Vielfalt anbieten und neue Wege gehen.
So gibt es neben dem bekannten Fachaustausch fiir Pddagog*innen das An-
gebot zum "After Work im DEB". Was sich genau dahinter verbirgt, kénnt
Ihr in der Ausschreibung auf Seite 27 erfahren. Anfang Februar bieten wir
zudem eine Informationsveranstaltung zur kollegialen Beratung an und ge-
ben interessierten Kolleg*innen in eingruppigen Kitas und kleinen Teams die
Maoglichkeit, sich zu einem kollegialen Beratungskreis zusammenzuschlieBen.
Fir padagogische Fachkrafte, die ihre Leitungstatigkeit noch nicht so lange
ausliben oder z.B. durch Elternzeit langer raus sind aus dem Kitagesche-
hen, gibt es als Erganzung zum AK Leitung einen Fachaustausch fir "neue"

Leitungen.



Wie im vergangenen Jahr werden wir den AK Leitung und die Schulungen
zur Arbeitsmedizin mit Dr. Peters pro Termin jeweils 2x anbieten. So kdén-
nen wir die aktuelle Coronasituation berlicksichtigen und sicherstellen, dass
Abstande eingehalten und die Teilnehmer*innenzahl geringer gehalten wer-
den kann.

Mit dem erweiterten Angebot wollen wir mehr Flexibilitdt und Alternativen
anbieten. So kann sich jede/r Mitarbeiter*in das Angebot aussuchen, das

ihm/ihr sowohl inhaltlich als auch zeitlich entgegenkommt.

Arbeitskreise und Veranstaltungen fiir Eltern, Vorstidnde und
ehrenamtlich Tatige in Kindergruppen

In den Arbeitskreisen und Fachtreffen wollen wir Eltern und Vorstande in
ihren vielfdltigen ehrenamtlichen Aufgaben und Amtern unterstiitzen. Ihr
erhaltet hier wichtige Informationen und habt die Mdglichkeit, Fragen zu
besprechen und Euch mit anderen Eltern und Vorstanden auszutauschen.
Den Themenabend fiir Eltern in Kooperation mit der Erziehungsberatung
Braunschweig kénnen wir leider nur noch 1x jahrlich anbieten da aufgrund
der stark gestiegenen Nachfrage die Erziehungsberatung nur noch einen
Elternabend pro Trager bzw. Einrichtung durchfiihren kann. Die Absprache
fir den Themenabend in 2022 kann voraussichtlich erst im Laufe des Jah-
res erfolgen und ist abhangig von der weiteren Corona Entwicklung. Daher
findet Ihr dazu noch keine Ausschreibung. Wir werden Euch rechtzeitig infor-

mieren.

Seminare und Anleiter*innentreffen im Freiwilligendienst

Wie Ihr wisst, konnten aufgrund der Corona-Pandemie im vergangenen Jahr
keine Seminarfahrten im Freiwilligendienst stattfinden. Fur dieses Jahr sind
Seminarfahrten wieder in Planung und wir hoffen sehr, dass sie auch durch-

gefluhrt werden kénnen. Ein kleines Fragezeichen bleibt.



ANMELDEVERFAHREN, KOSTEN UND DATENSCHUTZ

Anmeldungen zu Fortbildungen, Studientagen und Schulungen

Bitte meldet Euch zu den ausgeschriebenen Veranstaltungen rechtzeitig an
und beachtet den Anmeldeschluss. Die Teilnehmer*innenplatze werden nach
Eingang der Anmeldungen vergeben.

Die Anmeldung muss schriftlich mit dem vollstandig ausgefiillten
und vom Vorstand unterschriebenen Anmeldeformular beim DEB e.V.
eingehen. Die Anmeldeformulare findet Ihr in diesem Heft sowie als Down-
load auf www.deb-bs.de unter der Rubrik Aktuelles.

Eure schriftliche Anmeldung ist verbindlich und verpflichtet zur Zahlung des
entsprechenden Teilnahmebeitrages. Wird die Anmeldung erst nach dem An-
meldeschluss storniert, so muss der Teilnahmebeitrag trotzdem bezahlt wer-

den. Eine Stornierung muss schriftlich mit der Post oder per Mail erfolgen!

Nach Ablauf der Anmeldefrist erhaltet Ihr eine Anmeldebestatigung und eine
Rechnung durch den DEB. Sollte die Veranstaltung ausgebucht sein oder die
Veranstaltung aufgrund mangelnder Teilnehmer*innenzahl abgesagt wer-
den, informieren wir Euch zeitnah. Bereits gezahlte Teilnahmegeblihren wer-

den dann zurickerstattet.

Die Nutzung der Kursunterlagen ist nur im Rahmen der ehrenamtlichen
Tatigkeit innerhalb der Mitgliedseinrichtungen des DEB e.V. zuldssig. Dies
schlieBt insbesondere jegliche — auch auszugsweise - gewerbliche Nutzung
aus. Dieses Verbot beinhaltet auch deren Verwendung als Grundlage fir eine
individuelle und modifizierte Anpassung. Ebenso ist die Anderung des Er-
scheinungsbildes von den Materialien und deren Nutzung mit einem neuen

und eigenen Erscheinungsbild verboten.



Anmeldungen zu Arbeitskreisen und Fachtreffen

Zu den ausgeschriebenen Arbeitskreisen und Fachtreffen sowie den arbeits-
medizinischen Schulungen mit Dr. Peters bendtigen wir keine schriftliche An-
meldung von Euch. In der Regel bekommt Ihr ca. 1-2 Wochen vor der Ver-
anstaltung eine Einladung per Mail mit der Bitte um Riickmeldung Uber Eure
Teilnahme/Nichtteilnahme. Dazu kénnt Ihr einfach eine Antwortmail schicken
oder uns anrufen unter 0531-340591.

Kosten

Die Teilnahme an unseren Fachtreffen und Arbeitskreisen ist fur
Mitarbeiter*innen, Vorstande und Eltern der uns angeschlossenen Kitas tUber
den Mitgliedsbeitrag und DEB-Beratungsvertrage gedeckt. Die Kosten fiir
Schulungen zur Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit werden Gber DEB-Rah-
menvertrage von den Einrichtungen selbst finanziert.

Fir Fortbildungen und Inhouse-Studientage erheben wir einen Unkosten-
beitrag. Fir einige Veranstaltungen ist eine Mindestteilnehmer*innenzahl
erforderlich. Sollte diese Mindestteilnehmer*innenzahl zum jeweiligen
Anmeldeschluss nicht vorliegen, so missen wir die Veranstaltung
absagen. Nachtragliche Anmeldungen kénnen daher nicht mehr berlick-

sichtigt werden.

Hinweise zur Datenverarbeitung

Eure Daten, die Ihr schriftlich im Anmeldeformular, telefonisch oder per
E-Mail an uns weitergebt, werden zur Durchfihrung und zur Abrechnung der
Veranstaltungen verwendet.

Die Telefonnummer und E-Mailadresse Eurer Einrichtung bendtigen wir, um
Euch bei mdglichen Veranstaltungsdanderungen rechtzeitig informieren zu
kénnen sowie zur Weitergabe von ggf. Unterlagen und Informationsmateria-
lien aus den besuchten Veranstaltungen.

Fir den Fall, dass Rechtsanspriiche geltend gemacht werden, speichern wir
die Daten fur die Dauer der gesetzlichen Aufbewahrungsfrist.

Ihr kdnnt Eure Daten jederzeit einsehen, korrigieren oder l6schen lassen.



FERIEN IN NIEDERSACHSEN 2022

Winterferien

Osterferien

Himmelfahrt

Pfingsten

Sommerferien

Herbstferien

Weihnachtsferien 2021/22

31.01.2022

04.4.2022

27.05.2022

07.06.2022

14.07.2022

17.10.2022

23.12.2022

01.02.2022

19.04.2022

24.08.2022

28.10.2022

06.01.2023



PROGRAMMUBERSICHT

Arbeitskreise und Veranstaltungen fiir Eltern, Vorstidnde und

ehrenamtlich Tatige in Kindergruppen
Kurs Nr. Titel

Fachtreffen Fachtreffen flir Personal, Finanzen
PFO 22 und Organisation in Elterninitiati-
ven und selbstverwalteten Kitas

Initreffen 22  Initreffen — Forum der ELTERN aus
Elterninitiativen und selbstverwal-

teten Kitas
Kita-Web Informationsveranstaltung zur
22 Landesfinanzhilfe

Termine

09.02./20.04./
08.06./31.08./
12.10./14.12.

30.03./28.09.

15.09.

Seminare und Anleiter*innentreffen im Freiwilligendienst

Kurs Nr. Titel
FSJ/BFD ALS FSJ/BFD Anleiter*innenseminar
22 Freiwilligendienst 2021-2022

FSJ/BFD ALT Anleiter*innentreffen

22/23 Freiwilligenjahr 2022-2023

FS1/BFD 22 Bildungsseminare im FSJ/BFD
2022

BFD 22 Bildungsseminar

Politische Bildung

Einstieg FWD Einstiegsseminare flr den

22/23 Freiwilligendienst 2022-2023
FSJ1/BFD Seminarwochen Freiwilligendienste
SMWO 22

Termine

Entsprechender
Termin wird mit
persoénlicher
Einladung
bekanntgegeben

Wird mit personli-
cher Einladung
bekanntgegeben

Termine werden
schriftlich
ausgehandigt

17.01.-21.01.

Sept./Okt.,
Persdnliche
Einladung

10.07.-12.07.
07.11.-10.11.

12

13

14

15

16

17

18

19

20



Vernetzung, Fortbildungen und Schulungen fiir

Padagog*innen und Kita-Mitarbeiter*innen

Kurs Nr.

AK
LEITG 22

AK NEUE
LEITG 22

AG GEFU 22

Pad. 22

Schuki 22

KOL
Beratung
22

After Work
22

Praxis-
mentoring
F 22

Zuversicht
F 22

Sprache
F 22

Beschwerde
F22

Recht
F 22

10

Titel

Arbeitskreis der Leitungen von
selbstverwalteten Kitas und

Elterninitiativen

Arbeitskreis fiir "neue" padagogi-

sche Leitungen

Arbeitsgemeinschaft der Kita-
Geschaftsflihrer*innen

Fachtreffen fir Padagog*innen

Fachtreffen Hort- und

Schulkindbetreuung

Kollegialer Beratungskreis
Informationsveranstaltung

After Work im DEB

Grundqualifizierung Praxis-

mentoring

Erschopft? Verausgabt?
Uberlastet? - Zuversicht!!!

Kinder mit Sprachauffalligkeiten
und besonderem Forderbedarf

Beschwerdekultur in Elterninitiati-
ven und selbstverwalteten Kitas

Termine

28.01. oder 08.02.
21.04. oder 29.04.

29.06. oder 07.07.
04.11. oder 11.11.

08.03./02.06./
27.09./02.12.

16.02./20.04./
08.06./31.08./
12.10./14.12.

21.02./19.05./
22.09./21.11.

03.02. - weitere
Termine nach
Absprache

03.02. oder 04.02.

22.03./09.06./
10.10./01.12.

Termine werden
den TN schriftlich
mitgeteilt

25.04.

10.05.

21.06.

Aufsichtspflicht und Haftung in der 04.07.

Arbeit mit Kindern

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32



//\d IH BULG

N

IH Port-
i/ﬁ\ folio 22

7

"/ﬁ Dialog 22

< IH
@ Konzep-

tion 22

/ﬁ\ Team 22

Bildungs- und Lerngeschichten
(BULG)

Guck mal was ich kann -
Das Portfolio als Bildungsdoku-
ment

Ich mit dir und du mit mir -
Im Dialog mit dem Kind

Ein roter Faden fur die Weiterent-
wicklung unserer Kita-Konzeption

Wir sind ein Team - Teamfindung
und Teamentwicklung

Termin wird
individuell
vereinbart

Termin wird
individuell
vereinbart

Termin wird
individuell
vereinbart

Termin wird
individuell
vereinbart

Termin wird
individuell
vereinbart

(Verpflichtende) Schulungen fiir Kindertagesstitten

Kurs Nr.

Schutzauftrag

22

AM 22

AS 22-1

AS 22-2

EH 22

Waldwochen
22

Titel

Schutzauftrag gem. §8a SGB VIII
Grund- und Aufbauschulung

Arbeitsmedizinische Schulungen

Arbeitssicherheit - Sicherheits-
beauftragte/r in der Kita

Arbeitssicherheit - Brandschutz-
helfer*in

Erste Hilfe in Bildungs- und
Betreuungseinrichtungen fir
Kinder

Waldbegehung im Rahmen der
Waldwochen

Termine

Termine werden
rechtzeitig
bekanntgegeben

02.02. oder 11.02.
05.10. oder 11.10.

22.06.

23.06.

07.11./17.11.

24.03./29.09.

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44
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ARBEITSKREISE UND VERANSTALTUNGEN FUR ELTERN,
VORSTANDE UND EHRENAMTLICH TATIGE IN KINDERGRUPPEN

Fachtreffen Fachtreffen fiir Personal, Finanzen und
PFO 22 Organisation in Elterninitiativen und
selbstverwalteten Kitas

Teilnehmer*innen- Verantwortliche Eltern und Vorstandsmitglieder
kreis aus den Bereichen Personal, Finanzen, Trager-
schaft und Vereinsorganisation

Inhalt und Ziel

Der Fachaustausch flr Personal, Finanzen und Organisation in Elterninitia-
tiven und selbstverwalteten Kitas wendet sich an Eltern und Vorstandsmit-
glieder, die in den Bereichen Personal, Finanzen und Organisation verant-
wortlich Aufgaben und Amter (ibernommen haben.

Das Treffen bietet Raum und Gelegenheit, sich gruppenibergreifend tUber
Vereinsfihrung, Tragerschaft und Organisation, Finanzen sowie Personal-
angelegenheiten fachlich auszutauschen und damit auch von den Erfah-
rungen anderer selbstverwalteter Kindergruppen zu profitieren.

In diesem vernetzten Rahmen kdnnen unterschiedlichste Themen und
Fragestellungen eingebracht und bearbeitet werden wie beispielsweise das
Kita-Gesetz, Finanzplanung, Personalfiihrung und -planung, Mitgliederver-
sammlung, Vorstandsaufgaben, Vertretung des Vereins nach innen und
auBen, Sicherheitsfragen in der Kita etc..

Zudem stellt der DEB auf diesen Treffen fachliche Informationen fir ver-
einsgefiihrte Kitas bereit und ist zu den jeweiligen Themen beratend tatig.

Termine 09.02./20.04./08.06./31.08./12.10./14.12.2022,
jeweils 19.30-21.30 Uhr

ort DEB, Seminarraum
Abhdngig vom Infektionsgeschehen kann das
Fachtreffen auch online erfolgen.

Leitung & B.A. Soz.pad. Sascha Ostermann
Ansprechpartner
Anmeldung Anmeldung bis 2 Tage vor der jeweiligen

Veranstaltung per Mail oder telefonisch.
12



Initreffen 22 Initreffen—-Forum der ELTERN
aus Elterninitiativen und
selbstverwalteten Kitas

Teilnehmer*innen- Eltern der dem DEB angeschlossenen
kreis Elterninitiativen/selbstverwalteten Kitas

Inhalt und Ziel

Das Initreffen ist das Gremium der Eltern aus den im DEB zusammen-
geschlossenen Elterninitiativen und selbstverwalteten Kindertagesstatten.
Hier kommen interessierte Eltern bzw. die als "Inivertreter*in" entsandten
Eltern zusammen. Damit reprasentiert das Initreffen die Elternschaft der
dem DEB angeschlossenen Elterninitiativen und selbstverwalteten Kitas
und sichert deren Beteiligung im gruppenlibergreifenden Miteinander und
als Interessenszusammenschluss.

Das Initreffen lebt als Elternforum vom Dialog und Austausch, von den
Ideen und Diskussionen mit Eltern aus den unterschiedlichen Kinder-
gruppen und bietet damit einen "Blick Uber den Tellerrand der eigenen
Kindergruppe hinaus". Es setzt sich mit aktuellen Entwicklungen sowie
spezifischen Aspekten selbstorganisierter Kitas auseinander. Als Elternteil
und Vertreter*in ihrer Kindergruppe bringen die Eltern im Initreffen ihre
Erfahrungen, ihr Wissen und ihre Interessen ein und tragen Ideen und An-
regungen an andere selbstverwaltete Kitas und den DEB heran.

Termin 30.03./28.09., jeweils 19.30-21.30 Uhr

ort DEB, Seminarraum
Abhdngig vom Infektionsgeschehen kann das
Fachtreffen auch online erfolgen.

Leitung & B.A. Soz.pad. Sascha Ostermann
Ansprechpartner
Anmeldung Anmeldung bis 2 Tage vor der jeweiligen

Veranstaltung per Mail oder telefonisch.
13



Kita-Web 22 Infotreffen zur Anwendung des Kita-Web

Teilnehmer*innen- Finanzvorstande der dem DEB angeschlossenen
kreis Elterninitiativen/selbstverwalteten Kitas

Inhalt und Ziel

Mit der webbasierten Anwendung kita.web hat das Kultusministerium
Niedersachsen den Tragern von Kindertagesstatten ein Verfahren
zur Verfigung gestellt, im dem Ihr die Daten vor allem zu

e Betriebserlaubnisverfahren nach § 45 SGB VIII
e Personalmeldungen sowie zur
¢ Finanzhilfe nach dem NKiTaG (Euer Personalkostenzuschuss vom Land)

erfassen und gegentiber der Behorde freigeben kénnt.

Erganzend zu diesem Treffen beraten und unterstiitzen wir Euch auch indi-
viduell bei der Beantragung der Landesfinanzhilfe. Wir schaffen den Raum
und die Zeit, so dass Ihr mit Euren Laptops und Euren Unterlagen in den
DEB kommen kénnt, um vor Ort Euren Antrag mit Hilfe der Trager-Fach-
beratung im kita.web vorzubereiten.

Termin 15.09.2022, 19.30-21.30 Uhr

ort DEB, Seminarraum

Leitung & B.A. Soz.pad. Sascha Ostermann
Ansprechpartner

Anmeldung Anmeldung bis 2 Tage vor der jeweiligen

Veranstaltung per Mail oder telefonisch.
14



SEMINARE UND ANLEITER*INNENTREFFEN IM
FREIWILLIGENDIENST

FSJ/BFD ALS 22 FSJ/BFD Anleiter*innenseminar
Freiwilligenjahr 2021-2022

Teilnehmer*innen- Anleiter*innen im Freiwilligen Sozialen Jahr und
kreis im Bundesfreiwilligendienst
Anwesenheitspflicht

Inhalt und Ziel

Ziel dieser Veranstaltung ist ein Informations- und Erfahrungsaustausch
mit den fachlichen FSJ/BFD-Anleiter*innen der jeweiligen Einrichtungen
und der padagogischen Leitung des FS]/BFD.

In kleinen Gruppen, analog der Zusammensetzung der Seminargruppen,
wollen wir einen fachlichen Dialog gewdhrleisten. Zudem mdchten wir
Euch einen Einblick in unsere Arbeit mit den Freiwilligen geben.

Termine Entsprechender Termin wird mit persdnlicher
Einladung bekanntgegeben.

ort Ist der personlichen Einladung zu entnehmen

Teilnehmer*innen- Jeweils bis zu 20 TN, Anleiter*innen FSJ] und BFD

zahl

Leitung Dipl.-Soz.pad. Josefin Hibner

Pad. M.A. Varinya Pohimann
Pad. B.A. Saskia Schoning

Kosten Die Kosten werden lUber Bundesmittel und die
Einsatzstellen-Pauschale fir die Freiwilligen-
dienste gedeckt.

Anmeldung Anwesenheitspflicht ergibt sich aus der Zusatz-
vereinbarung des DEB e.V. mit den FS]/BFD-
Einsatzstellen.

15



FSJ/BFD ALT FSJ/BFD Anleiter*innentreffen
22/23 Freiwilligenjahr 2022-2023

Teilnehmer*innen- Anleiter*innen im Freiwilligen Sozialen Jahr und
kreis im Bundesfreiwilligendienst
Anwesenheitspflicht

Inhalt und Ziel

Das Anleiter*innentreffen gibt einen Uberblick Giber den Freiwilligendienst,
organisiert und begleitet durch den DEB e.V.. Die Teilnehmer*innen er-
halten unter anderem einen Eindruck von der Vielfalt der Einsatzstellen,
der Altersstruktur der Freiwilligen und der Inhalte der Seminare. Zudem
besprechen wir die gesetzlichen Neuerungen, Rahmenbedingungen und
Ablaufe etc. flr eine gelungene Zusammenarbeit. Zum Austausch unter-
einander wird es Gelegenheit geben.

Termin Wird mit personlicher Einladung bekannt
gegeben.
Ort Ist der personlichen Einladung zu entnehmen.

Teilnehmer*innenzahl Anleiter*innen im FSJ und BFD

Leitung & Ansprech- Dipl.-Soz.pad. Josefin Hibner
partnerinnen Pad. M.A. Varinya Pohlmann
Pad. B.A. Saskia Schéning

Kosten Die Kosten werden tber Bundesmittel und die
Einsatzstellen-Pauschale fir die Freiwilligen-
dienste gedeckt.

Anmeldung Anwesenheitspflicht ergibt sich aus der
Zusatzvereinbarung des DEB e.V. mit den
FS]/BFD-Einsatzstellen.

16



FSJ/BFD 22 Bildungsseminare im FSJ/BFD 2022

Teilnehmer*innen- FSller*innen und BFDler*innen des Freiwilligen-
kreis jahrgangs 2021/2022 und 2022/2023
Anwesenheitspflicht

Inhalt und Ziel

Die Seminare finden in festen Seminargruppen statt und verteilen sich
Uber das gesamte Freiwilligenjahr. In diesen Gruppen kdénnen in den un-
terschiedlichen Arbeitsfeldern gemachte Erfahrungen gemeinsam vorge-
tragen und reflektiert werden. Ebenso wird Zeit fiir den Austausch unter-
einander eingeraumt. Zudem bekommen die Freiwilligen die Mdéglichkeit,
sich mit padagogischen, gesellschaftlichen und politischen Themenfeldern
auseinanderzusetzen. Themenschwerpunkte in den Bildungsseminaren
kdnnen unter anderem mit Erziehungsstilen, Entwicklungspsychologie,
Bindungstheorie, Kommunikation und Sprachentwicklung, Diskriminierung
und Ausgrenzung, Teamprozessen und Teamarbeit sowie Konfliktldsung
benannt werden. Weitere wichtige Bestandteile der Seminare stellen das
Erkennen eigener Fahigkeiten und Interessen sowie die berufliche Ori-
entierung dar. Zusatzlich wird an einem der Seminartermine das Thema
Erste Hilfe bei Kindernotfallen bearbeitet.

Termine Die Termine werden den Freiwilligen schriftlich

ausgehandigt und Uber diese an die Einsatzstelle
weitergegeben.

Ort Ist jeweils der Terminbekanntgabe zu entneh-
men. Je nach Infektionsgeschehen finden sie als
Prasenz- und/oder Onlineseminare statt.

Teilnehmer*innen- 20 TN (geschlossener Teilnehmer*innenkreis)
zahl

Leitung & Ansprech- Dipl.-Soz.pad. Josefin Hibner
partnerinnen Pad. M.A. Varinya Pohimann
Pad. B.A. Saskia Schéning

Kosten Die Kosten werden tUber Bundesmittel und die
Einsatzstellen-Pauschale fir die Freiwilligen-
dienste gedeckt.

Anmeldung Anwesenheitspflicht im Rahmen der padagogi-
schen Begleitung im FSJ/BFD.
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BFD 22 Bildungsseminar Politische Bildung
im BFD 2022

Teilnehmer*innen- BFDler*innen des Freiwilligenjahrgangs
kreis 2021/2022
Anwesenheitspflicht

Inhalt und Ziel

Fur alle Freiwilligen im BFD ist das Seminar zur politischen Bildung an
einem Bildungszentrum des Bundesamtes fiir Familie und zivilgesellschaft-
liche Aufgaben fester Bestandteil des Bildungsprogrammes.

Wie stehen meine alltaglichen Entscheidungen in Verbindung mit anderen
Menschen hier und weltweit? Politische Zusammenhange sind oft schwer
durchschaubar. Wie komme ich zu einem eigenen Urteil in politischen
Fragen? Wie kann ich die Gesellschaft mitgestalten und Verantwortung
Ubernehmen?

Diese und weitere Fragen sind Gegenstand des Seminars zur politischen
Bildung. Welche politischen Themen im Einzelnen behandelt werden,
entscheiden die Teilnehmenden. Aktuelle politische Geschehnisse werden
dabei berticksichtigt (www.bundesfreiwilligendienst.de).

Termin 17.01.-21.01.2022
Oort Bildungszentrum Braunschweig

Teilnehmer*innenzahl 7 TN (geschlossener Teilnehmer*innenkreis)

Leitung Referent*innen des Bildungszentrums
Braunschweig

Ansprechpartnerin Varinya Pohlmann

Kosten pro TN Die Kosten werden vom Bundesamt flir Familie
und zivilgesellschaftliche Aufgaben
Ubernommen.

Anmeldung Anwesenheitspflicht im Rahmen des Bundes-

freiwilligendienstes.
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Einstieg Einstiegsseminare fiir den Freiwilligendienst
FWD 22/23 2022-2023

Teilnehmer*innen- FSller*innen und BFDler*innen des Freiwilligen-
kreis jahrgangs 2022-2023
Anwesenheitspflicht

Inhalt und Ziel

Wadhrend der Einstiegsseminare haben die Freiwilligen die Mdglichkeit, den
Dachverband der Elterninitiativen e.V., ihre padagogischen Begleitungen
und ihre feste Seminargruppe kennenzulernen. Darlber hinaus erfolgt
eine Einweisung/Einfihrung in die Arbeitsplatzinhalte und in die Rechte
und Pflichten im Freiwilligendienst. Die Freiwilligen erhalten eine Beleh-
rung zum Infektionsschutzgesetz gemaB IfSG §35 sowie zum Schutzauf-
trag bei Kindeswohlgefahrdung nach §8a SGB VIII.

Termine September/Oktober 2022
Tag und Uhrzeit werden mit personlicher
Einladung bekanntgegeben.

Ort Ist der persdnlichen Einladung zu entnehmen.

Teilnehmer*innenzahl Bis zu 20 TN (geschlossener
Teilnehmer*innenkreis)

Leitung & Ansprech- Dipl.-Soz.pad. Josefin Hibner
partnerinnen Pad. B.A. Saskia Schoning
Pad. M.A. Varinya Pohlmann

Kosten Die Kosten werden Uber Bundesmittel und die
Einsatzstellen-Pauschale fiir die Freiwilligen-
dienste gedeckt.

Anmeldung Anwesenheitspflicht im Rahmen der padagogi-
schen Begleitung im FS1/BFD.
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FSJ/BFD Seminarwochen im Rahmen der Freiwilli-
SMWO 22 gendienste (FSJ/BFD) 2022

Teilnehmer*innen- FSller*innen und BFDler*innen der Freiwilligen-
kreis jahrgange 2021/2022 und 2022/2023
Anwesenheitspflicht

Inhalt und Ziel

Gemeinsame Seminarfahrt der Seminargruppen

Hauptschwerpunkte bilden u.a. folgende Themen:

e Forderung der Sozialkompetenz

e Gender Mainstreaming und Sexismus

e Korpersprache

e Autismus

e Entspannungstechniken

e Padagogische Ansatze und Handlungskonzepte

e Erlebnispadagogische Einheiten (Hochseilgarten, BogenschieBen,
padagogisches Ringen und Raufen)

e Fragen aus der Praxis und kreative Angebote

Termine 10.07.-12.07.2022
07.11.-10.11.2022
Die Termine werden den Freiwilligen schriftlich
ausgehandigt und Uber diese an die Einsatz-
stelle weitergegeben

ort Ist der Terminbekanntgabe und einer geson-
derten Einladung zu entnehmen.

Teilnehmer*innenzahl Biszu 80 TN

Leitung Dipl.-Soz.pad. Josefin Hibner
Pad. B.A. Saskia Schéning
Dipl.-Soz.pad. Tobias Mdller
Pad. M.A. Varinya Pohlmann

Ansprechpartnerinnen Josefin Hibner, Varinya Pohlmann und
Saskia Schoéning

Kosten Die Kosten werden tUber Bundesmittel und die
Einsatzstellen-Pauschale fiir die Freiwilligen-
dienste gedeckt.

Anmeldung Anwesenheitspflicht im Rahmen der padagogi-
schen Begleitung im FS1/BFD.
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VERNETZUNG, FORTBILDUNGEN UND SCHULUNGEN
FUR PADAGOG*INNEN UND KITA-MITARBEITER*INNEN

AK LEITG 22 Arbeitskreis der padagogischen Leitungen

Teilnehmer*innen- Padagogische Leitungen der Elterninitiativen und
kreis selbstverwalteten Kitas

Inhalt und Ziel

Die Kita-Leitung garantiert im Auftrag des Tragers der Kinderta-
gesstatte mit ihrer Arbeit die Bildung und Erziehung der Kinder in
der Kindertagesstdtte (§2 nds. NKiTaG). Sie tragt die padagogische
Verantwortung und Gbernimmt in Absprache mit dem Vorstand und/oder
der Geschaftsleitung administrative und koordinierende Aufgabenfelder
der Kita.

Der Arbeitskreis richtet sich an die padagogischen Leitungen in unseren

Elterninitiativen und selbstverwalteten Kitas. Er ist ein unverzichtbares

und wertvolles Forum zur gruppenlbergreifenden Vernetzung und bietet

Raum fur

e Fachaustausch und Reflexion der padagogischen Arbeit und
Leitungstatigkeit

e Auseinandersetzung mit gesetzlichen Vorgaben, Richtlinien und
Verordnungen

e Bearbeitung von fachlichen Themen und Diskussion neuer
Erkenntnisse aus der Erziehungswissenschaft und Forschung

Termine I: 28.01. oder 08.02.2022
II: 21.04. oder 29.04.2022
III: 29.06. oder 07.07.2022
IV: 04.11. oder 11.11.2022
jeweils 09.00-13.00 Uhr

Aufgrund des Corona Infektionsgeschehens und der damit verbundenen
Abstandsregeln bieten wir jede Veranstaltung zweimal an, bei Bedarf auch
als Online-Treffen.

Oort DEB, Seminarraum

Leitung & Dipl.-Soz.pad. Barbara HeB
Ansprechpartnerin

Anmeldung Ihr bekommt rechtzeitig vor jeder Veranstal-
tung eine Einladung per Mail und kénnt Euch
dann flr einen der beiden Termine anmelden.
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AK NEUE Arbeitskreis fiir "neue" padagogische
LEITG 22 Leitungen

Teilnehmer*innen- "Neue" padagogische Leitungen der Elterninitiati-
kreis ven und selbstverwalteten Kitas, die ihre Lei-
tungsaufgabe noch nicht so lange wahrnehmen

Inhalt und Ziel

Der Lauf der Zeit macht auch vor unseren Kindergruppen nicht Halt und so
gibt es seit einiger Zeit immer wieder Personalwechsel und Veranderungen
im Team. Zudem hat durch Eintritt in den Ruhestand in einigen Kitas ein
Generationenwechsel stattgefunden. Das betrifft auch die padagogischen
Leitungen. Flr "neue" Leitungen tauchen Fragen auf, die fir die "alten"
Hasen nicht (mehr) relevant sind. Aber auch Kolleg*innnen, die z.B. durch
Elternzeit lange raus sind aus dem Geschehen und sich wieder "auf den
neuesten Stand" bringen wollen, sind herzlich willkommen.

In diesem Arbeitskreis geht es um Eure Fragen und Aufgaben rund um
padagogische Leitung. Hier kénnt Ihr alles loswerden was Euch bewegt,
Themen ansprechen, in denen Ihr Euch (noch) nicht sicher flihlt und Euch
mit Kolleg*innen, die in einer ahnlichen Situation sind, austauschen und
gegenseitig unterstitzen.

Termine 08.03./02.06./27.09./02.12.2022,
jeweils 09.00-11.00 Uhr

ort DEB, Seminarraum

Leitung & Dipl.-Soz.pad. Barbara Hel

Ansprechpartnerin

Anmeldung Anmeldung bis 2 Tage vor der Veranstaltung
per Mail oder telefonisch.
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AG GEFU 22 Arbeitsgemeinschaft der
Kita-Geschaftsfiihrer*innen

Teilnehmer*innen- Hauptamtliche Geschaftsfiihrer*innen aus
kreis vereinsorganisierten Einrichtungen

Inhalt und Ziel

Ziel der Arbeitsgemeinschaft ist es, die hauptamtlichen Geschafts-
fihrer*innen der vereinsverwalteten Einrichtungen in der Vereins- und
Geschaftsfihrung, im Bereich Finanzen sowie in Personalangelegenheiten
zu unterstitzen und zu beraten.

Die Arbeitsgemeinschaft gewadhrleistet damit die Vernetzung der
Geschaftsfihrungen unserer Tragerform, den kollegialen Fachaustausch
und den Informationstransfer. Die zusammengetragenen Informationen
hinsichtlich der Kita-Tragerschaft, des Kita-Betriebes sowie der sonstigen
Kita-Organisation und —struktur werden gemeinsam aufbereitet und durch
den fachlichen Austausch fir die alltédgliche Praxis nutzbar gemacht.

Die Themen flr die einzelnen Treffen werden jeweils auf der vorherigen
Sitzung festgelegt.

Termine 16.02./20.04./08.06./31.08./12.10./
14.12.2022, jeweils 09.00-12.00 Uhr

ort DEB, Seminarraum
Abhdngig vom Infektionsgeschehen kann der
Arbeitskreis auch online erfolgen.

Leitung & B.A. Soz.pad. Sascha Ostermann
Ansprechpartner
Anmeldung Anmeldung bis 2 Tage vor der jeweiligen

Veranstaltung per Mail oder telefonisch.
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Pad. 22 Fachtreffen fiir Padagog*innen

Teilnehmer*innen- Padagogische Fachkrafte und padagogische Assis-
kreis tenzkrafte in unseren Krippen, Kindergarten und
alterstibergreifenden Gruppen

Inhalt und Ziel

Das Fachtreffen ist offen flir alle Padagog*innen in unseren Krippen,
Kindergadrten und altersibergreifenden Gruppen.

Der Arbeitskreis bietet allen Padagog*innen einen regelmaBigen grup-
penlbergreifenden Fachaustausch. Im kollegialen Dialog werden Fragen,
Inhalte und Ideen aus der Praxis ausgetauscht und diskutiert und die
eigene padagogische Arbeit reflektiert. Die Auseinandersetzung mit
aktuellen Erkenntnissen aus der Erziehungswissenschaft gibt neue Im-
pulse und Anregungen fir die eigene padagogische Arbeit. Dartber hin-
aus gewabhrleistet das Treffen die Informationsweitergabe Uber relevante
neue Richtlinien, Verordnungen und Regelungen und deren Umsetzung im
Kita-Alltag.

Die Themen und Inhalte fiir die Fachtreffen werden in Absprache mit den
Teilnehmer*innen festgelegt.

Termine 21.02./19.05./22.09./21.11.2022,
jeweils 09.00-11.00 Uhr

ort DEB, Seminarraum
Abhdngig vom Infektionsgeschehen kann das
Fachtreffen auch online erfolgen.

Leitung & Dipl.-Soz.pad. Barbara Hel
Ansprechpartnerin

Anmeldung Anmeldung bis 2 Tage vor der Veranstaltung
per Mail oder telefonisch.
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Schuki 22 Fachtreffen Hort- und Schulkind-
betreuung

Teilnehmer*innen- Padagogische Fachkrafte, padagogische Assis-
kreis tenzkrafte und Mitarbeiter*innen in der Hort- und
Schulkindbetreuung

Inhalt und Ziel

Die padagogische Arbeit mit Schulkindern unterscheidet sich in ihren Auf-
gaben im Rahmen der Bildung und Erziehung von der Arbeit in Krippe und
Kindergarten. Der Arbeitskreis bietet den regelmaBigen Fachaustausch im
Rahmen des Arbeitsfeldes Hort- und Schulkindbetreuung. Im kollegialen
Dialog werden Fragen, Inhalte und Ideen aus der Praxis ausgetauscht und
diskutiert. Gemeinsam kénnen Lésungen und neue Handlungsstrategien
fir Herausforderungen und Schwierigkeiten im beruflichen Alltag entwi-
ckelt und das eigene padagogische Handeln reflektiert werden.

Die Inhalte und Themen der Fachtreffen werden gemeinsam abgesprochen
und festgelegt.

Termin 03.02.2022, 09.00-11.00 Uhr
Weitere Termine werden mit den
Teilnehmer*innen abgesprochen

Oort Seminarraum im DEB oder nach Absprache
in einer der teilnehmenden Hort- und Schul-
kindeinrichtungen. Abhangig vom Infektions-
geschehen kann das Fachtreffen auch online

erfolgen.
Leitung & Dipl.-Soz.pad. Barbara HeB
Ansprechpartnerin
Anmeldung Anmeldung bis 2 Tage vor der Veranstaltung

per Mail oder telefonisch.
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KOL Beratung 22 Kollegialer Beratungskreis -
Infoveranstaltung

Teilnehmer*innen- Padagogische Fachkrafte und padagogische Assis-
kreis tenzkrafte in Kita und Schulkindbetreuung

Inhalt und Ziel

Die Kollegiale Beratung ist ein strukturiertes, systemisches Verfah-
ren zur Praxisreflexion. Unter professioneller Anleitung beraten sich die
Kolleg*innen wechselseitig zu Fragen des Berufsalltags und entwickeln ge-
meinsam neue Sichtweisen und konkrete Losungsansatze. Die Transparenz
der Methode gibt den Teilnehmer*innen Sicherheit und Verlasslichkeit.

Ziel dieser Informationsveranstaltung ist es, allen Interessierten die
Methode vorzustellen und einen ersten Einblick in Struktur und Ablauf
der kollegialen Beratung zu geben. Bei Interesse kann daraus ein fes-
ter Teilnehmer*innenkreis entstehen, der sich in 2022 regelmaBig zur
kollegialen Beratung trifft. So haben auch Kolleg*innen aus eingruppi-
gen Kitas und kleinen Teams die Mdglichkeit, die kollegiale Beratung ftr
sich zu nutzen. Die weiteren Termine werden dann gemeinsam mit den
Teilnehmer*innen festgelegt.

Termine 03.02.2022, 15.00-16.30 Uhr oder
04.02.2022, 09.00-10.30 Uhr

ort DEB, Seminarraum
Abhdngig vom Infektionsgeschehen kann die
Veranstaltung auch online stattfinden.

Leitung & Dipl.-Soz.pad. Barbara Hef
Ansprechpartnerin

Anmeldung Anmeldung flr einen der beiden Termine bis
zum 01.02.2022 per Mail oder telefonisch.
Verbindliche Anmeldung fir den Kollegialen
Beratungskreis 2022 nach der Infoveranstal-
tung.
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Teilnehmer*innen- Padagogische Fachkrafte und padagogische Assis-
kreis tenzkrafte in Kita und Schulkindbetreuung

After Work 22 After Work im DEB

Inhalt und Ziel

Mit der Einladung zum "After Work im DEB" wollen wir neue Wege gehen,
das Angebot fir alle Pddagog*innen in unseren Kitas erweitern und Euch
so mehr Alternativen zum gegenseitigen Kennenlernen und gruppeniber-
greifenden Austausch geben.

Im DEB Café konnt ihr Euch zwanglos treffen, neue Kolleg*innen aus ande-
ren Kindergruppen kennenlernen und miteinander ins Gesprach kommen.
Kaffee, Tee, kalte Getranke und kleine Leckereien versiiBen Euch dabei
den Einstieg in den Feierabend. Der Filmnachmittag ladt alle Interessierten
ein, gemeinsam mit Kolleg*innen einen Film zu einem aktuellen padagogi-
schen Thema anzuschauen, sich im Anschluss dariiber auszutauschen und
zu diskutieren. Das Thema des Films wird rechtzeitig bekannt gegeben.

Termine 22.03.2022 - DEB-Café
09.06.2022 - Filmnachmittag
10.10.2022 - DEB-Café
01.12.2022 - Filmnachmittag
jeweils , 16.00-17.30 Uhr

ort DEB, Seminarraum

Leitung & Dipl.-Soz.pad. Barbara HeB
Ansprechpartnerin

Anmeldung Anmeldung bis 2 Tage vor der Veranstaltung
per Mail oder telefonisch.
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Praxismentoring Grundqualifizierung Praxismentoring im
F 22 Lernbereich Praxis

Teilnehmer*innen- Padagogische Fachkrafte in der Kita nach § 9
kreis NKiTaG
(Geschlossener Teilnehmer*innenkreis)

Inhalt und Ziel

Im Rahmen der Ausbildung von padagogischen Fachkraften und padagogi-
schen Assistenzkraften sind die in der Kita arbeitenden Fachkrafte mitver-
antwortlich fir die Anleitung, Beratung und Unterstitzung der Auszubil-
denden am Lernort Praxis. Hier kommt dem Praxismentoring eine zentrale
Stellung bei der Professionalisierung sozialpadagogischer Fachkrafte zu.

Zentrale Aufgaben des Praxismentoring sind die fachliche Anleitung, Bera-
tung und Unterstlitzung der Auszubildenden wahrend ihrer Praxisphase in
der Kita. Dies geschieht immer in Abstimmung mit der Fachschule und den
ausbildenden Lehrkraften. Darlber hinaus gehéren zum Praxismentoring
auch einrichtungs- und tragerbezogene Aufgaben, wie Organisation der
Ausbildung und das Verankern des Praxismentoring im Team.

Die Qualifizierung Praxismentoring findet in Kooperation mit dem Bildungs-
werk ver.di Braunschweig statt.

Termine Termine werden den TN schriftlich mitgeteilt
ort DEB, Seminarraum

Teilnehmer*innenzahl Geschlossener Teilnehmer*innenkreis

Ansprechpartnerin Barbara HeB

im DEB

Referentin Dipl.-Soz.pad. Astrid Reucker, eingebunden
im Bundesprogramm Praxismentoring

Kosten Geférdert durch das Niedersachsische Kultus-
ministerium

Anmeldung Verbindliche schriftliche Anmeldung ist bereits
erfolgt.
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Zuversicht F 22 Erschopft? Verausgabt? Uberlastet? -
Zuversicht!!!

Teilnehmer*innen- Padagogische Fachkrafte und padagogische Assis-
kreis tenzkrafte in Kita und Schulkindbetreuung

Inhalt und Ziel

Die beiden letzten Jahre haben noch mehr von Pddagog*innen gefordert
als sie ohnehin schon leisten. Personalmangel und Corona-Verordnungen
sowie die allgemeine Sorge vor Infektion kleben mitunter wie Blei an
Motivation und Kreativitat.

Wie kann man sich erholen und wieder zuversichtlich in die Zukunft
blicken? Mit dieser Frage wollen wir uns auf der Fortbildung beschaftigen.
Austausch, Verstandnis und Unterstiitzung helfen dabei, sich innerlich auf
einen Erneuerungsprozess einzulassen. Fur den Umgang mit Problemen
bieten sich Strategien an, die zu Stressreduktion flihren.

Abgrenzung und Selbstfiirsorge wollen gelernt sein! Wir werden Ressour-
cen entdecken und spielerische Leichtigkeit einladen. Es gibt Tipps, wie
man unter erschwerten Bedingungen eine positive Haltung bewahren
kann. Bitte bringt eine Matte mit, denn es geht auch um Entspannung.

Termin 25.04.2022, 09.00-16.00 Uhr
ort DEB, Seminarraum

Teilnehmer*innenzahl 12-15TN

Ansprechpartnerin Barbara HeB

Referentin Dipl.-Soz.pad Jutta Berg

Kosten 56,00 € pro TN

Anmeldung Verbindliche schriftliche Anmeldung bis zum
01.04.2022.

29



Sprache F 22 Kinder mit Sprachauffdlligkeiten und beson-
derem Forderbedarf in der Kita

Teilnehmer*innen- Padagogische Fachkrafte und padagogische
kreis Assistenzkrafte in unseren Braunschweiger
Mitgliedsgruppen

Inhalt und Ziel

Sprache dokumentieren, Sprachauffalligkeiten erkennen und alltagsinte-
griert fordern sowie Sprache im Konzept verankern ...

Diese vom Land vorgegebenen komplexen Aufgaben wollen wir mit Le-
ben fillen. Als Dokumentation wird der Keabogen aus Hildesheim erlautert
und vielfaltige Forderideen vorgestellt, die den Alltag bereichern und SpaB3
machen. Eine konzeptionelle Verankerung kann einflieBen. Sprachauffal-
lige Kinder, die Euch als Fachkraft beschaftigen, kénnen vorgestellt und

besprochen werden.

Termin
Oort
Teilnehmer*innenzahl

Referentinnen

Ansprechpartnerin
Kosten

Anmeldung
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10.05.2022, 09.00-15.00 Uhr

DialogWerk, GuldenstraBe 19, 38100 BS

6-16 TN

Gabriele Kemmer,

Logopadin, Sprachbegleiterin DialogWerk
Sabine Lohrke-Austen,

Sozialpadagogin, Sprachbegleiterin DialogWerk
Barbara Hel3

Werden Uber das DialogWerk BS gedeckt.

Verbindliche schriftliche Anmeldung bis zum
22.04.2022.



Beschwerde F 22 Beschwerdekultur in Elterninitiativen und
selbstverwalteten Kitas

Teilnehmer*innen- Padagogische Fachkrafte und padagogische Assis-
kreis tenzkrafte in Krippe, Kiga und altersiibergreifen-
den Gruppen

Inhalt und Ziel

Beschwerden von Eltern werden oft als Stérung empfunden und I6sen
manchmal Arger und persénliche Betroffenheit aus. Professionelles Han-
deln wirkt sich hier positiv auf die gesamte Arbeitsatmosphéare aus und ist
ein Gewinn fir die Arbeitszufriedenheit in der Einrichtung. Dazu muss auf
der Grundlage einer flr Kritik offenen Haltung zunachst einmal definiert
werden, welche negativen Rickmeldungen von Eltern in Eurer Einrichtung
als Beschwerde angesehen werden mit dem Ziel, eine Beschwerdekultur
einzuftihren, die es allen Beteiligten ermdglicht, Beschwerden und Unzu-
friedenheit als Chance zur Weiterbildung zu sehen.

Inhalte der Fortbildung:

e Entwicklung von Zielen im Beschwerdemanagement

e Leitfaden flir den Umgang mit Beschwerden

e Beschwerdeweg, Beschwerdeprotokolle und Entwicklung eines
Beschwerdebogens

e Rolle der padagogischen Fachkraft

e Verankerung in der padagogischen Konzeption

e Umsetzung in der Praxis und Reflexion

Termin 21.06.2022, 09.00-16.00 Uhr
Oort DEB, Seminarraum

Teilnehmer*innenzahl 8-12 TN

Referentin Ilona Klein, Prozessbegleitung, Fachberatung,
Elternberatung

Ansprechpartnerin Barbara HeB

Kosten 62,50 € pro TN

Anmeldung Verbindliche schriftliche Anmeldung bis zum
27.05.2022.
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Recht F 22 Aufsichtspflicht und Haftung in der Arbeit
mit Kindern

Teilnehmer*innen- Padagogische Fachkrafte und padagogische Assis-
kreis tenzkrafte in Krippe, Kiga, alterstibergreifenden
Gruppen und Schulkindbetreuung

Inhalt und Ziel

Wird ein betreutes Kind in der Einrichtung verletzt oder beschadigt es
fremdes Eigentum, stellt sich schnell die Frage, ob die jeweils Gescha-
digten Ersatz von der Betreuerin/dem Betreuer verlangen kénnen, d.h.
insbesondere ob eine Verletzung der Aufsichtspflicht vorliegt.

Soweit muss es aber gar nicht kommen, denn allein die Angst vor der
eigenen Haftung kann sich in der Arbeit beschrankend auswirken. Im Rah-
men der Fortbildung sollen Umfang und Grenzen der Haftung anhand von
Fallbeispielen dargestellt werden.

Termin 04.07.2022, 09.00 - 15.00 Uhr
ort DEB, Seminarraum

Teilnehmer*innenzahl 12-15TN

Referent Rechtsanwalt Benjamin Raabe, Berlin

Ansprechpartnerin Barbara HeB

Kosten 86,00 € pro TN

Anmeldung Verbindliche schriftliche Anmeldung bis zum
10.06.2022.
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@ Inhouse - Fortbildungen

Zu ausgewahlten Themen bieten wir Inhouse-Fortbildungen an. Diese kdnnt
Ihr als interne Teamfortbildung bzw. Studientag fiir Euer Kita-Team buchen.
Die Schwerpunkte werden in Absprache mit Euch festgelegt und berticksich-
tigen Eure individuellen Bedarfe.

Kleine Kita-Teams haben auch die Mdglichkeit, sich mit anderen Teams aus
unseren Mitgliedsgruppen zusammen zu schlieBen und die Inhouse-Fortbil-
dung gemeinsam zu buchen. Je nach Absprache findet die Fortbildung in der
Kita oder im DEB Seminarraum statt. Die Kosten werden abgesprochen und

richten sich nach dem jeweiligen Stundenumfang der Fortbildung.




‘N inhouse - Fobi
o U

IH BULG 22 Bildungs- und Lerngeschichten (BULG)

Teilnehmer*innen- Individueller Studientag fur Kita-Teams
kreis

Inhalt und Ziel

Die gezielte wertschatzende Beobachtung und Beachtung von Lernprozes-
sen der Kinder und ihre Dokumentation sind ein unverzichtbarer Bestand-
teil padagogischer Arbeit. Ein geeignetes Instrument die Lernprozesse der
Kinder sichtbar zu machen, zu begleiten und zu férdern sind die Bildungs-
und Lerngeschichten (BULG) nach Margret Carr. Je nach Bedarf und Ab-
sprache bieten wir ein bis mehrtagige Fortbildungen bzw. Schulungen an.

Kita-Teams, die sich erstmalig mit den BULG beschaftigen, bekommen in
einer eintégigen Fortbildung einen Uberblick und Einblick in das Verfahren.
In einer mehrtagigen Schulung bieten wir Euch zudem die Mdglichkeit, sich
mit dem Verfahren weiter vertraut zu machen, Inhalte zu vertiefen und die
Schritte von der Beobachtung bis zum Schreiben der Lerngeschichte zu
erproben.

Kita-Teams, die bereits Erfahrungen mit den BULG haben, kdnnen in einer
eintagigen Fortbildung ihr Wissen auffrischen und bekommen neue
Impulse und Motivation fiir eine gelingende, praxisnahe Umsetzung und
Etablierung der Lerngeschichten in ihrer Kita. Gemeinsam entwickeln wir
alltagstaugliche Modelle zur Umsetzung, Formulierungsideen und den
Einsatz von Fotodokumenten.

Termine Termine werden individuell vereinbart, bitte
rechtzeitig anfragen.

ort Nach Absprache
Teilnehmer*innenzahl TN nach Bedarf

Referentin & Dipl.-Soz.pad. Barbara Hel
Ansprechpartnerin DJI-Multiplikatorin fur Bildungs- und Lernge-
schichten fir das Land Nds.

Kosten Nach Absprache
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IH Portfolio 22 Guck mal, was ich kann -
Das Portfolio als Bildungsdokument

Teilnehmer*innen- Individueller Studientag fur Kita-Teams
kreis

Inhalt und Ziel

Die Beobachtung und Dokumentation von Bildungsprozessen der Kinder
ist ein unverzichtbarer Bestandteil padagogischer Arbeit in der Kita und als
eine wesentliche Aufgabe fiir das padagogische Fachteam im Kitagesetz
festgeschrieben. Portfolios geben uns die Méglichkeit, die Lernschritte und
Bildungsprozesse der Kinder professionell zu begleiten und wertschatzend
festzuhalten. Im Dialog mit dem Kind entsteht so eine Art Lerntagebuch,
welches das Lernen des Kindes sichtbar macht.

Was sind Portfolios und wie sehen die einzelnen Bausteine aus? Wie kann
ich die Arbeit mit dem Portfolio in meiner eigenen Kindergruppe umset-
zen? Was gehort hinein und was nicht? Wie kann das Portfolio flr die
Dokumentation von Sprachbildung und Sprachférderung genutzt werden?
Wie kénnen die Kinder eingebunden werden? Wo kénnen die Eltern helfen,
das Portfolio zu fillen? Diese Fragen wollen wir in der Fortbildung bearbei-
ten und beantworten.

Termine Termine werden individuell vereinbart, bitte
rechtszeitig anfragen.
ort Nach Absprache

TeilnehmerInnenzahl TN nach Bedarf

Referentin & Dipl.-Soz.pad. Barbara HeB
Ansprechpartnerin

Kosten Nach Absprache
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IH Dialog 22 Ich mit dir und du mit mir -
Im Dialog mit dem Kind

Teilnehmer*innen- Individueller Studientag fur Kita-Teams
kreis

Inhalt und Ziel

Jede Interaktion, jeder Dialog mit dem Kind ist immer auch ein kleiner
Blick auf seine Gesamtpersonlichkeit, der es uns gestattet, jedes Kind in
seiner Einzigartigkeit kennenzulernen und zu begreifen. Erst im Dialog mit
dem Kind verstehen wir, was es gerade bewegt und erfahren, welche The-
men ihm wichtig sind. So profitieren nicht nur die Kinder vom Wissen und
der Erfahrung der Erwachsenen sondern auch die Erwachsenen von den
Ideen und Sichtweisen der Kinder.

Das Einbeziehen der Perspektive der Kinder setzt eine dialogische Haltung
der Padagog*innen voraus. Was heiBt das konkret? Welche Fragen regen
das Kind zum weiteren Nachdenken an? Welche Mdglichkeiten gibt es im
Alltag, in einen Dialog mit dem Kind zu gehen? Wie kénnen wir die Kinder
im Dialog unsere Achtung spliren lassen? In der Fortbildung méchte ich
Euch einladen, sich mit mir auf den Weg zu machen hin zu einem wert-
schatzenden und respektvollen Dialog mit dem Kind. Beispiele aus der
Praxis, Videosequenzen und verschiedene Ubungen werden uns auf dem
Weg begleiten.

Termine Termine werden individuell vereinbart, bitte
rechtzeitig anfragen.
ort Nach Absprache

Teilnehmer*innenzahl TN nach Bedarf

Referentin & Dipl.-Soz.pad. Barbara Hel3
Ansprechpartnerin

Kosten Nach Absprache
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IH Konzeption 22 Ein roter Faden fiir die Weiterentwicklung
unserer Kita-Konzeption

Teilnehmer*innen- Individueller Studientag fur Kita-Teams
kreis

Inhalt und Ziel

Mit der Neureglung des Kitagesetzes wird die besondere Bedeutung der
Padagogischen Konzeption hervorgehoben. Der Gesetzestext fordert, dass
die Konzeption schriftlich vorliegen und regelmaBig fortgeschrieben wer-
den muss. Eine Konzeption ist daher nie endglltig, sondern muss immer
an die sich verandernden Verhaltnisse und padagogischen Anforderungen
und dem damit veranderten padagogischen Alltag angepasst werden.

Die Kita-Konzeption ist das Herzstiick der padagogischen Arbeit fir
Padagog*innen und Trager. Sie kontinuierlich weiterzuentwickeln ist eine
zentrale Aufgabe flr die Leitung und das Team und ein wesentlicher Bau-
stein von Qualitatssicherung und -steigerung in der Kita. Die inhaltlichen
Schwerpunkte der Inhouse-Fortbildung orientieren sich an den idviduellen
Bedarfen und Fragestellungen der Kita-Teams und werden im Vorfeld mit
der Kitaleitung abgesprochen.

Termine Termine werden individuell vereinbart, bitte
rechtszeitig anfragen.

ort Nach Absprache
Teilnehmer*innenzahl TN nach Bedarf

Referentin & Dipl.-Soz.pad. Barbara HeB
Ansprechpartnerin

Kosten Nach Absprache
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IH Team 22 Wir sind ein Team - Teamfindung und
Teamentwicklung

Teilnehmer*innen- Individueller Studientag fur Kita-Teams
kreis

Inhalt und Ziel

Teamfindung und Teamentwicklung sind komplexe Prozesse, die kontinu-
ierliche Aufmerksamkeit, Pflege und Fortschreibung erfordern. Jedes Team
ist eine Gruppe aber nicht jede Gruppe ist ein Team. Was also macht
ein Team aus? In einer teameigenen Fortbildung kénnen die vorhandenen
Ressourcen gestarkt, die Arbeitsatmosphare verbessert, die Identifikation
mit der KiTa geférdert und die Zusammenarbeit effektiver gestaltet wer-
den. In diesem individuellen Seminar stehen Kommunikation, Kooperation
und Vertrauen im Mittelpunkt.

Die Schwerpunkte des Teamtages richten sich nach den individuellen Be-
darfen des Teams und werden im Vorfeld abgesprochen.

Termine Termine werden individuell vereinbart, bitte
rechtszeitig anfragen.
ort Nach Absprache

Teilnehmer*innenzahl TN nach Bedarf

Referentin & Dipl.-Soz.pad. Barbara Hel3
Ansprechpartnerin

Kosten Nach Absprache
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(VERPFLICHTENDE) SCHULUNGEN FUR KINDERTAGESSTATTEN

Schutzauftrag 22 Schutzauftrag bei Kindeswohlgefdhrdung
gem. §8a SGB VIII
Grundschulung und Aufbauschulung

Teilnehmer*innen- Padagogische Fachkrafte und sozialpadagogische
kreis Assistenzkrafte der DEB-Mitgliedsgruppen in
Braunschweig

Inhalt und Ziel

Der Gesetzgeber fordert die Pflichtschulung fir alle padagogischen Fach-
krafte zum Paragrafen §8a SGB VIII, "Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahr-
dung". Danach sind die Kindertagesstatten verpflichtet, den Schutzauftrag
umzusetzen. Ist das Wohl eines Kindes gefahrdet, muss die padagogische
Fachkraft mit einer insofern erfahrenen Fachkraft das Gefdhrdungsrisiko
einschatzen und unter Einbeziehung der Eltern geeignete Hilfsschritte
entwickeln.

Die Braunschweiger Vereinbarung mit den Kita-Tragern zum Schutzauf-
trag bei Kindeswohlgefahrdung sieht vor, dass jede padagogische Fach-
kraft und jede padagogische Assistenzkraft zunachst in einer ganztagigen
Grundschulung in das zielgerichtete Verfahren nach dem Braunschweiger
Modell eingefiihrt wird. Danach soll sie alle zwei Jahre in einer halbtagigen
Aufbauschulung ihr Wissen auffrischen und vertiefen und so Handlungs-
sicherheit in Krisensituationen erlangen.

Die Stadt Braunschweig fihrt regelmaBig Grundschulungen und Aufbau-
schulungen flir Pddagog*innen durch. Seit 2019 nutzen wir die Mdglich-
keit, die Teilnahme an den Schulungen auch unseren Braunschweiger El-
terninitiativen und selbstverwalteten Kitas anzubieten.

Termine & Ort Werden bei Bekanntgabe an unsere Braun-
schweiger Mitgliedsgruppen weitergeleitet.

Ansprechpartnerin im Barbara Hef3

DEB

Kosten Die Kosten werden von der Stadt Braunschweig
getragen.

Anmeldung Die Anmeldung erfolgt nicht tber den DEB.

Mit den Terminen bekommt Ihr eine Mail-
adresse Uuber die Ihr Euch direkt anmelden
konnt.
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AM 22 Arbeitsmedizinische Schulung

Teilnehmer*innen- Pddagogische Fachkrafte in Funktion der padago-

kreis gischen Leitung der Kindertagesstdtte, die dem
DEB Rahmenvertrag zur Arbeitsmedizin beigetre-
ten sind

Inhalt und Ziel

Jeder Betrieb, der einen oder mehrere Mitarbeiter*innen beschaftigt, muss
sich laut § 1 Arbeitssicherheitsgesetz arbeitsmedizinisch und sicherheits-
technisch betreuen lassen. Der Betriebsarzt ist Ansprechpartner flr alle
Fragen des Arbeitsschutzes und der Gesundheitsforderung aus medizini-
scher Sicht. Er unterstitzt die Einrichtungen bei der Gefdhrdungsbeurtei-
lung und den vorgeschriebenen Unterweisungen wie Biostoffverordnung
und Infektionsschutzgesetz, der ergonomischen Gestaltung der Arbeits-
platze und der gesundheitsférdernden Planung von Arbeitsablaufen.

Der DEB bietet regelmdBig Schulungen flr die padagogischen Leitungen
mit dem Arbeitsmediziner an. Die Leitungen geben als Multiplikator*innen
die Inhalte an ihr Team und den Vorstand weiter.

Termine 02.02. oder 11.02.2022
05.10. oder 11.10.2022,
jeweils 09.00-11.00 Uhr

ort DEB, Seminarraum

Teilnehmer*innenzahl Die maximale TN-Zahl ist abhdngig von den
dann geltenden Abstands- und Hygieneregeln.

Referent Dr. med. Eberhard A.-W. Peters,
Arbeitsmediziner

Ansprechpartnerin Barbara HeB

Kosten Die Kosten werden (iber den DEB-Rahmenver-

trag zur Arbeitsmedizin von den Einrichtungen
selbst finanziert.

Anmeldung Verpflichtende Teilnahme fir alle Leitungen aus
den Gruppen, die dem DEB Rahmenvertrag zur
Arbeitsmedizin beigetreten sind.
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AS 22-1 Arbeitssicherheit - Sicherheitsbeauftragte/r
in der Kita

Teilnehmer*innen- Mitarbeiter*innen aus Kita und Schulkindbetreu-
kreis ung, die den DEB- Rahmenvertrag zur Arbeitssi-
cherheit abgeschlossen haben

Inhalt und Ziel

Nach dem Sozialgesetzbuch ist jede Kindertagesstatte verpflichtet, einen
Sicherheitsbeauftragten zu benennen, wenn die Zahl der Mitarbeiter*innen
und Kinder zusammen 20 Ubersteigt. (§ 22 SGB VII).
Sicherheitsbeauftragte sind Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Teams.
Sie sind vom Gesetzgeber und der gesetzlichen Unfallversicherung dazu
vorgesehen, bei der Pravention von Arbeitsunféllen und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren den Trager zu unterstitzen.

Die Schulung hat das Ziel, die Sicherheitsbeauftragten in ihren Aufga-
ben zu unterstiitzen und ihnen Handlungshilfen fur die Praxis zu geben.
Dazu gehort u.a. das Erkennen von Gefdhrdungen und Belastungen, die
Wahrnehmung méglicher SchutzmaBnahmen und die Einflussnahme auf
Kolleginnen und Kollegen sowie die Abstimmung mit der Leitung und dem
Trager.

Termin 22.06.2022, 09.00-16.00 Uhr
ort DEB, Seminarraum

Teilnehmer*innenzahl Die maximale TN-Zahl ist abhangig von den
dann geltenden Abstands- und Hygieneregeln.

Referent Olaf Berking, Fachkraft flir Arbeitssicherheit
Ansprechpartnerin Barbara HeB
Kosten Die Kosten werden tUber den DEB-Rahmenver-

trag zur Arbeitssicherheit von den Einrichtun-
gen selbst finanziert.

Anmeldung Verbindliche schriftliche Anmeldung bis zum
03.06.2022.
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AS 22-2 Arbeitssicherheit - Brandschutzhelfer*in

Teilnehmer*innen- Mitarbeiter*innen aus Kitas, Hort- und Schul-

kreis kindbetreuung und Grundschule, die den DEB-
Rahmenvertrag zur Arbeitssicherheit abgeschlos-
sen haben

Inhalt und Ziel

GemaB ASR 2.2 (Regeln flr Arbeitsstatten, MaBnahmen gegen Brande)
hat der Arbeitgeber eine ausreichende Anzahl von Beschaftigten durch
fachkundige Unterweisung und praktische Ubungen im Umgang mit Feuer-
I6scheinrichtungen zu schulen. Der Arbeitgeber muss mindestens 5 % der
Beschaftigten als Brandschutzhelfer benennen.

Diese Schulung qualifiziert die Mitarbeiter*innen in einer 3-stiindigen
Schulung gemaB DGUV Information 205-023 mit praktischer Feuerlésch-
Ubung fir diese Aufgabe. Inhalte der Schulung sind:

. Grundziige des Brandschutzes

. Betriebliche Brandschutzorganisation

. Funktion und Wirkungsweise von Feuerldscheinrichtungen
. Gefahren durch Brande

. Verhalten im Brandfall

ua b wWN -

Eine Auffrischung ist nach 3-5 Jahren notwendig.

Termine V1: 23.06.2022, 09.00-12.00 Uhr
V2: 23.06.2022, 13.00-16.00 Uhr
Bitte Veranstaltung V1 oder V2 wahlen
und bei der Anmeldung angeben.

Ort BegegnungsZentrum Gliesmarode, Am Soolan-
ger 1la, 38104 Braunschweig

Teilnehmer*innenzahl Die maximale TN-Zahl ist abhangig von den
dann geltenden Abstands- und Hygieneregeln.

Referent Olaf Berking, Fachkraft flir Arbeitssicherheit
Ansprechpartnerin Barbara HeB
Kosten Die Kosten werden tUber den DEB-Rahmenver-

trag zur Arbeitssicherheit von den Einrichtun-
gen selbst finanziert.

Anmeldung Verbindliche schriftliche Anmeldung bis zum
04.06.2022.
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EH 22

Teilnehmer*innen-
kreis

Inhalt und Ziel

Erste Hilfe in Bildungs- und Betreuungsein-
richtungen fiir Kinder

Padagogische Fachkrafte, padagogische Assis-
tenzkrafte und Betriebliche Ersthelfer*innen in
Kindertagesstatten

Auf Ebene der Bundeslander ist geregelt, dass alle fest angestellten
Padagog*innen in Kindertagesstatten in Erster Hilfe geschult sein missen.
Daruber hinaus muss nach Vorgabe der BGW in Kindertageseinrichtungen
jeweils ein betrieblicher Ersthelfer oder eine Ersthelferin flir jede Kinder-
gruppe anwesend sein. Der Kurs "Erste Hilfe in Betreuungseinrichtungen
fur Kinder" kombiniert die Erste Hilfe am Kind und am Erwachsenen.

Termine

ort

Teilnehmer*innen-
zahl

Ansprechpartnerin

Kosten

Anmeldung

V1: 07.11.2022, 08.30-16.30 Uhr
V2:17.11.2022, 08.30-16.30 Uhr
Bitte Veranstaltung V1 oder V2
wahlen und bei der Anmeldung angeben.

Arbeiter-Samariter-Bund (ASB) Schulungs-
zentrum, Lehrsaal 1, Sudetenstrasse 9,
38114 Braunschweig

Die maximale TN-Zahl ist abhangig von den dann
geltenden Abstands- und Hygieneregeln.

Barbara HeB

Die Kosten fir alle fest angestellte Padagog*in-
nen kdénnen Uber die Landesunfallkasse LUK/GUV
abgerechnet werden. Hierzu muss mindestens
sechs Wochen im Vorfeld ein Antrag auf Kosten-
Ubernahme gestellt werden. Der letzte Antrag
muss mindestens 24 Monate zurlckliegen. In-
formationen zur Antragstellung und das Antrags-
formular findet Ihr unter https://www.lukn.de/
praevention/erste-hilfe-antragsverfahren/

Fur die Schulung "Erste Hilfe in Betreuungsein-
richtungen" erfolgt keine Kostenlibernahme mehr
uber die Berufsgenossenschaft (BGW). Bei kurz-
fristiger Absage kann der ASB ein Ausfallentgelt
in Rechnung stellen.

Verbindliche schriftliche Anmeldung fir V1 und
V2 bis zum 21.10.2022.
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Waldwochen 22 Waldbegehung im Rahmen der
Waldwochen

Teilnehmer*innen- Mitarbeiter*innen aus Braunschweiger Kinder-
kreis gruppen, die in 2022 Waldwochen in der
Buchhorst gebucht haben.

Inhalt und Ziel

Die Nutzung der Waldhditte in der Buchhorst mit dem dazugehdrigen Ge-
lande erfordert es, dass die Gruppen mit jeweils einer Mitarbeiter*in an
den Waldbegehungen teilnehmen. Dieser Verkehrssicherungstermin findet
zweimal jahrlich einmal im belaubten und einmal im unbelaubten Zustand
des Waldes statt. Ziel der Waldbegehung ist es, gemeinsam mit dem Wald-
forum das Gelande rund um die Hitte in Augenschein zu nehmen, even-
tuelle Gefahrenpunkte zu erkennen und deren Beseitigung abzusprechen.

Wichtig: Bitte denkt an festes Schuhwerk und wetterfeste Kleidung

Termine 24.03./29.09.2022,
jeweils von 08.30-10.30 Uhr

Ort und Treffpunkt Waldhitte in der Buchhorst, Riddagshausen

Teilnehmer*innenzahl ca. 10 TN

Leitung Gabriele Hilse, Walderlebniszentrum
Waldforum Riddagshausen

Ansprechpartnerin Barbara HeB

Kosten Die Kosten werden lGber den DEB-Rahmenver-

trag mit dem nds. Forstamt von den Einrich-
tungen selbst getragen.

Anmeldung Teilnahmepflicht fiir alle Kindergruppen, die in
2022 die Waldhutte in der Buchhorst uber den
DEB-Nutzungsvertrag gebucht haben.
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JAHRESKALENDER

JANUAR FEBRUAR MARZ
01sa " 01 Di 01 Di
02So 02 Mi Arbeitsmedizinische Schulung 02 Mi
03 Mo M 03 Do G e semenssies© | 03 Do
04 Di 04 Fr Infov. Kollegialer Beratungskreis 04 Fr
05 Mi 05 Sa 05 Sa
06 Do 06 So 06 So
07 Fr 07 Mo “¢107 Mo e
08 Sa 08 Di AK Leitungen 08 Di  AK Neue Leitungen
09 So 09 Mi Fachtreffen Personal, Finanzen u. orga | 09 Mj
10 Mo “*10 Do 10 Do
11 Di 11 Fr Arbeitsmedizinische Schulung 11 Fr
12 Mi 12 Sa 12 Sa
13 Do 13So 13So
KW 7 KW 11
14 Fr 14 Mo 14 Mo
15 Sa 15 Di 15 Di
16 So 16 Mi AG Kita Geschaftsfishrer*innen 16 Mi
— . - 3
17 Mo gﬁgLnnr;Bwldungssemmare Politische Kw 17 Do 17 Do
18 Di 18 Fr 18 Fr
19 Mi 19 Sa 19 Sa
20 Do 20So 20So
KW 8 KW 12
21 Fr 21 MO Fachtreffen Padagog*innen 21 Mo
22 Sa 22 Di 22 Di  After Work im DEB
23 So 23 Mi 23 Mi
24 Mo " 24 Do 24 Do Weldbegehuns
25 Di 25 Fr 25 Fr
26 Mi 26 Sa 26 Sa
eginn Sommerzeil
27 Do 2750 2750 ;
’ Rosenmontag Kw 9 KW 13
28 Fr  AK Leitungen 28 Mo 28 Mo
29 Sa 29 Di
30So 30 Mj Initreffen
31 Mo e 31 Do
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APRIL

MAI

JUNI

Tag der Arbeit

01 Fr 01So 01 Mi
02 Sa 02 Mo 181 92 Do AK Neue Leitungen
03 So 03 Di 03 Fr
04 Mo 04 Mi 04 Sa
05 Di 05 Do 05 So Pfingstsonntag
06 Mi 06 Fr 06 Mo Pfingstmontag KW 23
07 Do 07 Sa 07 Di
08 Fr 08So 08 Mi oiiirerion seraomal Finangen u. orga
09 Sa 09 Mo K 09 DO After Work im DEB
10So 10 Di  Sprache - Auffalligkeiten u. Forderbedarf | 10 Fr
11 Mo 1 Mi 11 Sa
12 Di 12 Do 12So
13 Mi 13 Fr 13 Mo K
14 Do 14 Sa 14 Di
15 FI" Karfreitag 15 So 15 M|
16 Sa 16 Mo " 16 Do
17 So Z 17 Di 17 Fr
18 Mo Ostermontag KW 16 18 M| 18 Sa
19 Di 19 DO Fachtreffen Padagog*innen 19 So
20 Mi - Ennen persone, ansen . orga | 20 Fr 20 Mo o
21 Do A« Leitungen 21 Sa 21 Di Coisvematieten ge e
22 Fr 22So 22 Mi A Sicherheitsbeauftragte/r
23 Sa 23 Mo et 23 DO AS Brandschutzhelferin
24So 24 Di 24 Fr
25 Mo fpotpvepeere,, MY 25 Mi 25 sa
26 DI 26 DO Christi Himmelfahrt 26 so
27 Mi 27 Fr 27 Mo e
28 Do 28 Sa 28 Di
29 Fr  AK Leitungen 29 So 29 Mi  AK Leitungen
30 Sa 30 Mo 22130 Do
31 Di
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JULI AUGUST SEPTEMBER
01 Fr 01 Mo #1101 Do
02 Sa 02 Di 02 Fr
03So 03 Mi 03 Sa
04 Mo Ausichtspicnt und Haftung n ser ABER7 | 4. 1y 04So
05 Di 05 Fr 05 Mo e
06 Mi 06 Sa 06 Di
07 Do AK Leitungen 07 So 07 Mi
08 Fr 08 Mo “**1 08 Do
09 Sa 09 Di 09 Fr
10So 10 Mi 10 Sa
11 Mo “* 11 Do 11So
12 Di 12 Fr 12 Mo e
13 Mi 13 Sa 13 Di
14 Do 14 So 14 Mi
15 Fr 15 Mo 31 15 Do Kita-web nfoanend
16 Sa 16 Di 16 Fr
17 So 17 Mi 17 Sa
18 Mo “*118 Do 18So
19 Di 19 Fr 19 Mo s
20 Mi 20 Sa 20 Di
21 Do 21So 21 Mi
22 Fr 22 Mo 31 32 Do Fachtreften padagogtinnen
23 Sa 23 Di 23 Fr
24So 24 Mi 24 Sa
25 Mo '3 25 po 25So
26 Di 26 Fr 26 Mo e
27 Mi 27 Sa 27 Di A Neue Leitungen
28 Do 28So 28 Mi nirefren
29 Fr 29 Mo 35129 Do Weldbegehung
30 Sa 30 Di 30 Fr
31So 31 Mi e rersonal Finansen u. orga
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OKTOBER

NOVEMBER

DEZEMBER

01 Sa 01 Di 01 DO After Work im DEB
02So 02 Mi 02 Fr  AK Neue Leitungen
03 MO Tag der Deutschen Einheit KW 40 03 DO 03 Sa
04 Di 04 Fr AK Leitungen 04 So
05 Mj Arbeitsmedizinische Schulung 05 Sa 05 Mo e
06 Do 06 So 06 Di
07 Fr 07 Mo ERLEETIEmE e, 07 Mi
08 Sa 08 Di 08 Do
09 So 09 Mi 09 Fr
10 MO After Work im DEB 410 Do 10 Sa
11 Di Arbeitsmedizinische Schulung 11 Fr AK Leitungen 11 So
12 Mi [, 1252 12 Mo e
13 Do 13 So 13 Di
14 Fr 14 Mo A ME e . ore
15 Sa 15 Di 15 Do
16 So 16 Mi 16 Fr
17 Mo Kwaz 17 DO Erste Hilfe in Bildungs-/Betr-einrichtungen | 17 Sa
18 Di 18 Fr 18 So
. KW 51
19 Mi 19 Sa 19 Mo
20 Do 20So 20 Di
KW 47 .
21 Fr 21 MO Fachtreffen Padagog*innen 21 Mi
22 Sa 22 Di 22 Do
23 So 23 Mi 23 Fr
24 Mo Kw 43 24 Do 24 Sa Heiligabend
25 Di 25 Fr 25 S 1 Weihnachtsfeiertag
26 Mi 26 Sa 26 Mo 2. Weihnachtsfeiertag KW 52
27 Do 27 So 27 Di
KW 48 R
28 Fr 28 Mo 28 Mi
29 Sa 29 Di 29 Do
Ende Sommerzeit
30So 30 Mi 30 Fr
31 MO Reformationstag KW 44 31 Sa Silvester
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KINDERBETREUUNG IM DEB E.\V.

Die folgenden Kindergruppen sind organisiert im Dachverband der Elternini-
tiativen Braunschweigs e.V. und bieten je nach Einrichtung Betreuungsmog-

lichkeiten fir Kinder im Alter von 0 bis 10 Jahren an.

Kinderbetreuungseinrichtungen in Braunschweig

Kindergruppe Flohkiste e.V.
Cyriaksring 55a, 38118 Braunschweig
Tel. 70 21 64 00; www.flohkiste-kindergruppe.de

Eltern-Kind-Gruppe Frohlicher Anfang e.V.
AdolfstraBe 39¢, 38102 Braunschweig
Tel. 79 76 63; www.froehlicher-anfang.de

Kindergruppe Grabowski e.V.
MarienstraBe 36, 38104 Braunschweig
Tel. 79 62 33; www.kindergruppe-grabowski.de

Heidberger Kindergarten e.V.
DresdenstraBe 140, 38124 Braunschweig
Tel. 69 73 44; www.heidbergerkindergarten.de

Kita e.V., Standort Kita HeinrichstraBBe
HeinrichstraBe 13, 38106 Braunschweig
Tel. 33 98 36; www.kita-heinrichstrasse.de

Kita e.V., Standort Kita HofenstraBBe

HoéfenstraBe 16, 38118 Braunschweig
Tel. 57 75 45; www.kita-hoefenstrasse.de
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Kita Karamba e.V.
Friedrich-Voigtlander-StraBe 40, 38104 Braunschweig
Tel. 35 57 86 34; www.kitakaramba.de

Kindergruppe Kinderbutze e.V.
Helmstedter StraBe 20, 38102 Braunschweig
Tel. 79 69 12; www.kinderbutze.de

Arbeitsgemeinschaft Kinderstall e.V.
Herzogin-Elisabeth-StraBe 80, 38104 Braunschweig
Tel. 0159 01 93 17 06; www.kinderstall-bs.de

Kita Kind in Hondelage e.V.
HegerdorfstraBe 46, 38108 Braunschweig
Tel. 05309 16 26; www.kindinhondelage.de

Kindergarten Kleine Raupe e.V.
WabestraBe 37, 38106 Braunschweig
Tel. 34 44 45; www.kl-raupe.de

Elterninitiative Kobold e.V.
HusarenstraBe 62b, 38102 Braunschweig
Tel. 79 69 99; www.kobold-bs.de

Kita Marienkafer e.V.
Goeppert-Meyer-Stral3e 2, 38126 Braunschweig
Tel. 866 19 820 ; www.marienkaefer-kita.de

Kindergarten Olper e.V.
Celler HeerstraBBe 38, 38114 Braunschweig
Tel. 50 82 77; www.kiga38.de



Kindergruppe Rasselbande e.V.
Helmstedter StraBe 20, 38102 Braunschweig
Tel. 79 70 89; www.rasselbande-braunschweig.de

Kindergruppe Riibe e.V.
Goslarsche StraBe 2, 38118 Braunschweig
Tel. 89 43 81; www.kindergruppe-ruebe.de

Kindergruppe Rumpelstilzchen e.V.
Alte Salzdahlumer Str. 202-203, Gebaude 2B, 38124 Braunschweig
Tel. 68 12 22; www.kindergruppe-rumpelstilzchen.de

Kindergruppe Die Sieben Zwerge e.V.
Heinz-Scheer-StraBBe 6, 38126 Braunschweig
Tel. 75 31 8; web.siebenzwerge-ev.de

Grundschule Freie Schule Braunschweig e.V.
Herzogin-Elisabeth-StraBe 85, 38104 Braunschweig
Tel. 34 74 25; www.freie-schule-braunschweig.de
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Krippengruppen in Braunschweig

Kita e.V., Standort Kita HofenstraBBe
HofenstraBe 16, 38118 Braunschweig
Tel. 57 75 45; www.kita-hoefenstrasse.de

Kita Karamba e.V.
Friedrich-Voigtlander-StraBe 40, 38104 Braunschweig
Tel. 35 57 86 34; www.kitakaramba.de

Kita Marienkafer e.V.
Goeppert-Meyer-StraBe 2, 38126 Braunschweig
Tel. 866 19 820; www.marienkaefer-kita.de
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Kinderbetreuungseinrichtungen im Umland von Braunschweig

Kindergarten Auepiraten e.V.
Dorfplatz 4, 38239 Salzgitter-Sauingen
Tel. 05300 84 0; www.kindergarten-auepiraten.de

Betreuungsinitiative fiir Kinder e.V.
Vor dem Kaiserdom 10, 38154 Koénigslutter am Elm
Tel. 05353 91 08 91; www.bik-kita.de

Kinderkrippe Flohkiste e.V.
Claustal 1, 31249 Hohenhameln
Tel. 05128 40 93 15; www.flohkiste-sossmar.de

Friithkindliches Zentrum Gadnsebliimchen e.V.
Sonnenweg 21, 38518 Gifhorn

Tel. 05371 99 08 66; www.zentrum-gaensebluemchen.de

Kindergarten Hehlingen e.V.
Am Kindergarten 1, 38446 Wolfsburg
Tel. 05363 71 55 4

Die kleinen Lichtenberger e.V.
GroBtagespflegestelle "Burglitten"
BurgbergstraBBe 47, 38228 Salzgitter
Tel. 0157 88 25 60 80

Kindergarten Der kleine Muck e.V.

Lavendelweg 2, 38239 Salzgitter-Thiede
Tel. 05341 26 86 66; www.kindergarten-derkleinemuck.de
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Kleinkinderbetreuung Miteinander e.V.
BergstraBe 25, 38518 Gifhorn
Tel. 05371 94 13 13; www.miteinander-ev-gifhorn.de

Kinderzentrum Pusteblume e.V.

Krippengruppen & Waldgruppe "Okerfiichse"
Flachskamp 10, 38179 Schwilper/OT GroB Schwilper
Tel. 05303 92 37 54 4; www.pusteblume-schwuelper.de

Kinderzentrum Pusteblume e.V.

Krippengruppen Eichenkamp

Eichenkamp 2a, 38179 Schwilper/OT GroB Schwiilper
Tel. 05303 92 38 57 5; www.pusteblume-schwuelper.de

Kinderzentrum Pusteblume e.V.
Krippengruppen Lagesbiittel

SchitzenstraBe 10, 38179 Schwiilper/OT Lagesbttel
Tel. 05303 92 28 49; www.pusteblume-schwuelper.de

Kinderzentrum Pusteblume e.V.

Kita Walle

Ziegeleiweg 17a, 38179 GroB Schwilper/OT Walle
Tel. 05303 92 38 56; www.pusteblume-schwuelper.de

Kindertagesstdtte Robin HuD e.V.
August-Horch-StraBe 3, 38518 Gifhorn
Tel. 05371 89 59 33 3; www.kita-robinhud.de

Kindergarten der Elterninitiative Salder e.V.
MuseumstraBe 21, 38229 Salzgitter
Tel. 05341 15 66 3; www.kiga-salder.de



Verein zur Kinderbetreuung "Die Schmuddelkinder" e.V.
AmtsstraBe 33, 38448 Wolfsburg
Tel. 05363 71 74 1; www.die-schmuddelkinder.de

Kita Spatzennest e.V.
Wilscher Weg 59, 38518 Gifhorn
Tel. 05371 17 02 99 5; www.spatzennest-gifhorn.de

Kindergruppe Taka-Tuka-Land e.V.
Gutshof 6, 38312 Heiningen
Tel. 05334 60 88; www.kindergarten-heiningen.de

Elteninitiative Villa Kunterbunt e.V.
SchloBplatz 3, 38304 Wolfenbdttel
Tel. 05331 75 81 2; www.villaseiten.de

Waldkindergarten fiir Cremlingen e.V.
Glue Winkel 3, 38162 Cremlingen
Tel. 0177 33 66 54 3; www.wakiga-cremlingen.de

Kindertagesstitte "Die Wiihimduse e.V."
In der Schéferbreite 14, 38162 Cremlingen/Destedt
Tel. 05306 73 30; www.die-wuehlmaeuse.de

Kindertagesstatte Zuckerriibchen e.V.
Breslauweg 11, 38527 Meine
Tel. 05304 90 73 86; www.zuckerruebchen.de

Zwerge vom Berge e.V.

Zum Schaferstuhl 11-13, 38259 Salzgitter
Tel. 05341 35 13 2; www.zwerge-vom-berge.de
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ZUM GUTEN SCHLUSS...

Wir freuen uns, wenn Ihr uns wieder mit Anregungen, Tipps und Ideen zu
weiteren Veranstaltungen unterstitzt. Falls Ihr bei anderen Fortbildungen
gute Referent*innen und/oder anregende Themen erfahren habt und der
Meinung seid, diese Themen sollte auch der DEB anbieten, gebt uns bitte
Bescheid.

Ebenso konnt Ihr als Referent*in fir Fortbildungen und/oder Informations-
veranstaltungen tatig werden. Falls Ihr Euch also als Fachmensch fiir ein
bestimmtes Thema seht, sprecht uns an und wir Gberlegen gemeinsam, wie
wir Euer Angebot aufnehmen kénnen.

Nun wiinschen wir Euch informative Veranstaltungen, einen regen Austausch
und neue Impulse flir Eure Arbeit.

Euer DEB-Team
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ANMELDEFORMULARE

/

ANMELDEFORMULAR / 2022
Ich melde mich fiir die Fortbildung/Veranstaltung

Kurs-Nr. am an.

Name, Vorname

Einrichtung / Kita

Anschrift

Telefon

E-Mail

Mit meiner Unterschrift erkldre ich meine verbindliche Anmeldung
an der oben genannten Fortbildung / Veranstaltung.
Die Teilnahmegeblhr wird erst nach Rechnungsstellung durch den

DEB Uberwiesen.

Datum Unterschrift Teilnehmer Unterschrift Vorstand

Die erhobenen Daten werden ausschlieBlich zur
\ Kursdurchfiihrung und -abrechnung verwendet.




Dachverband der Elterninitiativen Braunschweigs e.V.
Altewiekring 52
38102 Braunschweig

0531 340591
www.deb-bs.de
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